Juventud
Ecuatoriana
Progresista

SOLICITUD DE EMPLEO

Fecha /

E 1.Antecedentes

Cargo

Aspiracion Salarial {USD

¢Usted ha trabajado enla CACJEP?  SIC] NO[J  Ultimo cargo
;Anteriormente ha postulado en la CAC JEP?

SIT] NO[J De elegirse la opcion Sl especifique las siguientes opciones:

Cargo al que aplico

¢Le tomaron pruebas? SILJ NOLIJ

m 2 Datos personales

Apellidos y nombres:

¢ Fue entrevistado?

¢ Asistid a un proceso de capacitacion?

Afo
SIC] NO[J Mes / Afio
sooNnodd [ [ ]

Favor adjuntar copia de cédula, certificado de votacién y hoja de vida

Lugar y fecha de nacimiento (dd/mm/aa):

Direccion del domicilio actual:

Celular:

Teléfono fijo:

Otro teléfono donde se le pueda ubicar:
Nivel de endeudamiento en el sistema financiero (aproximado)

Disponibilidad de tiempo los fines de semana SI' L] NO [
SIL] NO L]
SIT] NO []
SIT] NO []

Disponibilidad para viajar
Posee transporte propio
Posee licencia de conducir

USD

¢Posee alguna discapacidad? SI ] NO[]

de discapacidad

Tipo de transporte  Vehiculo []
Tipo de licencia

Le gustaria trabajar: Dentro de laoficinal ] ~ Fuerade laoficina L] Ambos []

NedeCédulal | | | | | | | [ ]|

Edad:

Ciudad:

E-mail:

Preguntar por:

ALl

Moto [] Ambos []

BLJ

ctld DO EOI

¢ Tiene familiares dentro de la Cooperativa? (Familiares hasta el 4to. grado de consanguinidad y 2do. de afinidad que se encuentren
laborando o sean miembros del Consejo de Administracion o miembros de la Asamblea de Socios?

SICT NO[J
Nombre

Cargo

Grado de parentesco
B 3.Datos familiares

¢Suestado civil es?

N2 de cargas

Agencia en la que labora

Nombres y apellidos

Lugar de trabajo

Cargo

Teléfono

Padre

Madre

Cényuge

N2 de hijos Edades

Familiares condiscapacidad SIT ] NO[] Parentesco_

| \

|

Distancia desde su domicilio a la agencia que postula minutos  Bus[ ] Vehiculo propio[] Otros[ ]
B 4. Educacion
Instruccion Establecimiento Anos aprobados Egresado Titulo obtenido o por obtener

Secundaria 1/2|3|4]|5|6

Universitaria 112]3]4|5|6] SILJ NOLJ

Otros

Horario de estudio
m 5. Cursos recibidos

Nombre del curso Mesy aino Duracion

Codigo: RHHI-02-01
Versién: 16/07/2025

N2 0000001
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m 6. Conocimientos adicionales

Sistemas informaticos
EXCEL Bésico[ ] Mediol ] Avanzado[ ] SQL Basicol | Mediol ] Avanzado[ ] JAVA Basicol ] Mediol ] Avanzadol ]

PYTHON Bzsicol ] Mediol | Avanzadol ] Powe BI Bzsicol ] Mediol | Avanzadol ]
Otros (especifique segun su profesion):

Idiomas:
Inglés / Basico [_] Medio [_] Avanzado[_] Basico ] Mediol_] Avanzado[ ] __ Bésicol_] Mediol_] Avanzadol ]

m 7.Experiencia laboral (tltimos tres empleos desde el més reciente, en trabajos bajo dependencia)
Nombre de la empresa Teléfono Sueldo percibido [USD

Cargo(s) desempeiiados
Funciones realizadas

Desde _ / / Hasta / /

Motivo del retiro

Nombre jefe inmediato Teléfono

Nombre de la empresa Teléfono Sueldo percibido [USD

Cargo(s) desempefiados
Funciones realizadas

Desde _ / / Hasta / /

Motivo del retiro

Nombre jefe inmediato Teléfono

Nombre de la empresa Teléfono Sueldo percibido [USD

Cargo(s) desempeiiados
Funciones realizadas

Desde _ / / Hasta / /
Motivo del retiro
Nombre jefe inmediato Teléfono
m 8.Referencias personales (no familiares)
Nombre Tipo de relacion Lugar de trabajo Cargo Teléfono

E 9. ;Por qué medio se entero de la vacante?

Prensa [ ] Internet [ ] Bolsa de trabajo [ ] Otros []  Especifique

m 10. Autorizacion Expresa

1.CONSENTIMIENTO INFORMADO PARA EL USO DE DATOS PERSONALES. -

Y0, ey autorizo y otorgo mi consentimiento de manera libre, voluntaria e informada a la Cooperativa de
Ahorro y Crédito “Juventud Ecuatoriana Progresista” Ltda., en adelante la COOPERATIVA, para que en los términos legalmente establecidos realice el tratamiento de mis
datos personales, inclusive respecto a mis datos sensibles. Entendido este como la recoleccion, intercambio, actualizacion, procesamiento, reproduccion, compilacion,
almacenamiento, circulacion, sistematizacion de mi informacion personal que entrego o que pueda entregar posteriormente, incluyendo, aquella que la COOPERATIVA
llegue a tener o haya tenido acceso.

Declaro que conozco y entiendo que la COOPERATIVA empleara mis datos personales con el fin de cumplir con las siguientes finalidades: a. Validar si el postulante cumple
el perfil requerido. b. Evaluar su idoneidad para ocupar posiciones laborales en la COOPERATIVA. c. La administracion del acceso fisico a las instalaciones de la
COOPERATIVA y la administracion del acceso electronico a los sistemas de postulacion de la COOPERATIVA. d. Evaluacion del perfil del postulante mediante pruebas
psicotécnicas para evaluacion de comportamientos, habilidad cognitiva, habilidad verbal; prueba que mide factores de integridad del postulante para casos de robo,
soborno e integridad. e. Realizacion de entrevistas personales por medios convencionales y/o digitales para determinar la idoneidad del postulante respecto del perfil del
puesto. f. Dar cumplimiento a las obligaciones legales que sean aplicables. g. La creaciéon de un perfil de competencia para la administracion de posibles futuras
postulaciones laborales y cubrir sus vacantes.

El plazo de conservacion de los datos del postulante serd indefinido, y su almacenamiento contaréa con todas las medidas de seguridad idéneas que garantizan la
confidencialidad de la informacion
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2.CONSENTIMIENTO INFORMADO PARA EL ACCESO AL HISTORIAL Y COMPORTAMIENTO CREDITICIO. -

Y0, ey autorizo y otorgo mi consentimiento de manera libre, voluntaria e informada a la Cooperativa de Ahorro y Crédito
“Juventud Ecuatoriana Progresista” Ltda., a solicitar, recabar, acceder; y, obtener a través de cualquier fuente, en cualquier momento y cuantas veces esta estime
necesarias, toda cuanta informacién me corresponda respecto a mi comportamiento e historial crediticio.

Declaro expresamente que la informacion y/o documentacion por mi proporcionada es autentica y veraz, es asi como eximo de cualquier responsabilidad a la Cooperativa
de Ahorroy Crédito “Juventud Ecuatoriana Progresista” Ltda., al respecto; y, autorizo a esta tltima a efectuar la verificacion de tal informacion y/o documentacion. Declaro
también que conozco y entiendo, que, en caso de que la informacion y/o documentacion por mi proporcionada sea falsa, seré inmediatamente excluido de todo proceso de
seleccion de personal; e, incluso, de ser el caso, ello daré lugar a la terminacion de la relacion laboral que podria generarse entre mi persona y la Cooperativa de Ahorro y
Crédito “Juventud Ecuatoriana Progresista” Ltda.

B Parauso exclusivo de la Cooperativa (Departamento de Recursos Humanos)

Aplica [] No aplica []
Observaciones

Firma
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